Raine Raitio

Sukuperinteen tallentaminen

On oikeastaan melko himmadstyttivia havaita, ettd
sukututkijoiden huomattavasta aktiivisuudesta huo-
limatta  sukuperinnettd on keritty hyvin vihin.
Usein innostuksissamme kahlaamme useita suku-
polvia ja satojakin vuosia taaksepéin. Lopputulok-
sena on kuitenkin vasta luuranko. Joukko syntyms-
, vihkimis- ja kuolinaikoja. Varsinaiset lihat puut-
tuvat kuitenkin vield luiden ympdrilti. Talla vilin
isovanhempamme, tddit, sedit ja muut sukumme
menneistd vaiheista tietdneet henkilot ovat ehtineet
kuolla. Olisikin, ehkd jarkevampai aluksi selvittid
vain ldhisuku, haastatella heitd ja jatkaa sitten
eteenpdin.

Tarkastelen seuraavassa sukuperinteen tallennusta
lzhinna itse perinteen keruutapahtuman kannalta.
Perinnettd voidaan kerdtd monella tavalla, kasvok-
kain tapahtuvana haastatteluna, postitse tapahtuva-
na lomakehaastatteluna tai kirjoituskilpailuiden
avulla. Keskityn seuraavassa kuitenkin kasvokkain
tapahtuvaan haastattelun suorittamiseen.

MITA ON SUKUPERINNE ?

Aluksi on ehkd hyva kysyd, mitd sukuperinne on.
Selkedtd madritelmdd ei ole annettu, mutta titd
voisi lahestyd siitd ndkokulmasta, mitd perinteelld
yleisesti tarkoitetaan.

Folklore eli henkinen kansanperinne on jaettu
usein kolmeen osaan:

1) kansanuskoon
2) tapakulttuuriin
3) runouteen, kertomuksiin, lauluihin ja sanontoihin

Henkinen kansanperinne koostuu tiedon, taidon ja
kokemuksen yhteisollisestd pidomasta.

Perinnettd ovat automaattisesti yhteisén kaikki
kayttokelpoisiksi, hyodyllisiksi, arvokkaiksi, tur-
vallisiksi jne. kokemat ajattelu- ja toimintatavat,
joita vaalitaan ja rikastetaan, ja jotka halutaan siir-
tad tuleville sukupolville niiden arvon vuoksi. Niin

ajateltuna kaikilla yhteisoilld, ovat ne sitten kyla-
kuntia, heimoja ja kansoja tai laikireiden, lasten-
tarhanopettajien tai raudoittajien muodostamia
(tyo- tms.) ryhmid, on omat traditionsa.

Yksinkertaisesti sukuperinnetti on kaikki se, miti
suvun ja perheen piirissd on pidetty jatkuvasti ker-
tomisen ja toistamisen arvoisena, ja miki on haluttu
siirtad seuraavalle polvelle.

Tallaisia asioita ovat:

- muistitieto suvun alkuperdstd ja ensimmadisisti
asuinpaikoista

- muistitieto suvun jédsenten myohemmistd olinsi-
Joista ja heidén vaiheistaan, avioliitoistaan, sopeu-
tumisestaan, kohtaloista sotien vaiheissa jne.

- kuvaukset sukutavoista

- muistitieto voimakkaista tai erikoisista persoonal-
lisuuksista

- elamakerrat

- toistuvat perheen ja sukupiirin kdyttamit tokaisut,
sananlaskut, laulut, jutut ja rukoukset.

Samoin kuin lahtiessimme sukupuuta laatimaan,
tulisi perinteen keruukin aloittaa omasta itsesti.
Helpoimmin péisee liikkeelle omista muistikuvista.
Voimme esittdd itsellemme kysymyksen, mihin
muistoihin isodidillani oli piinallisen usein tapana
palata. Mitd kaskuja ja vitsejd suvussa on ollut
tapana kertoa? Mitd neuvoja iiti aina kertasi?
Mitké tavat toistuvat suvun ja perheen parissa pii-
visti ja vuodesta toiseen?

Léhdettéessd tallettamaan perinnettd on huomi-
oitava, ettd suullinen perinne on aina yksil6llisesti
vérittynyttd. Thmisten muisti oikkuilee. Haastatte-
lijan tehtivini on kuitenkin tallentaa perinneai-
neisto sellaisena kuin kertoja sen hinelle esittaa.
Historiallisia tosiseikkoja koskevia tietoja voi tie-
tysti lisakysymyksin pyrkid tarkentamaan.

On muistettava, ettd pelkkd asiakirjojen antama
tieto ei valttimittd kerro mitadn edellisten sukupol-
vien eliménarvoista ja heiddn henkisestd maail-
mankatsomuksestaan tai heidin tunteistaan. Haas-



tatteluiden avulla saadaan talteen sellaista ihmistd
ja yhteisod koskevaa tietoa, joka normaalisti jaa
virallisten asiakirjojen ulkopuolelle ja joka muuten
katoaa ihmisen kuoltua.

Kannattaa myos huomioida, ettd eldmékerrallinen
aineisto ei ole aina pelkistddan sukua kiinnostavaa,
vaan silld voi olla my6s yleistd kiinnostavuutta
tutkijoille. Eldmékertoja ja elamékerrallisia tietoja
ovat kiyttaneet hyvikseen monet ihmisid tutkivat
tieteet: perinteen tutkimus, historian tutkimus, so-
siologia, psykologia, antropologia, ladketiede, psy-
kiatria.

TYON TAVOITE

Omaeldmaikerralliset muistelmat vérittdvdt muuten
ehkd puisevaa pelkkid numerotietoja sisdltavaa
sukututkimusta. Perinteen keruu voisi olla esimer-
kiksi sukuseuralle yksi toiminta- muoto. Sukukir-
jojen luettavuuden lisddmiseksi sukuseura voisi
jarjestad vaikkapa elamékertakilpailun.

Haastattelun voi toteuttaa monella tavalla. Jos
tieddmme, ettd haastateltavalla on tietoa meitéd kiin-
nostavasta aiheesta, voimme laatia kysymykset sen
mukaan ja pysytelld vain tdssd aiheessa. Toinen
mahdollisuus on ns. avoin haastattelu, jota perin-
teenkeruussa on myos paljon kdytetty. Talloin
selvitetddn haastateltavan repertuaari. Haastatelta-
va saa edetd tavanomaisen keskustelun ehdoin tai
erddnlaisella tajunnanvirtatekniikalla, eikd han kai-
kissa tapauksissa edes tiedd olevansa tutkimuske-
ruun kohteena. Saatuamme selville aihepiirit, joista
haastateltavalla on ehkd paljonkin kerrottavaa,
voimme jatkaa toisella kerralla vain tdstd maara-
tystd aiheesta.

Perinnehaastattelu on luonteeltaan padidmaédraha-
kuista keskustelua, jossa haastattelija antaa kertojan
muistella kaikessa rauhassa. Haastattelija ohjaa
kuitenkin keskustelua, tekee lisakysymyksid, sy-
ventdd, palaa kesken janeisiin aiheisiin. Tétd var-
ten haastattelijan on syytd merkitd keskustelun ku-
luessa muistiin lisdakyselyé kaipaavia asioita.

Perinnehaastattelun tavoitteeksi on hyvd asettaa
arkistokelpoisen tutkimusaineiston kokoaminen.
Jos nauhoitus/muistiinpano on tehty huolellisesti ja
jos haastatteluun liittyvissd papereissa/nauhoissa
on riittdvasti tietoja haastattelusta ja kertojista, ai-
neistoa voivat helposti kdyttdd muutkin kuin nau-
hoittaja. Tavoitteena on saada esiin tapahtuma tai
tapahtumasarja ja sen tulos sekd kertojan arviointi
kerrotuista tapahtumista.
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HAASTATTELU JA SIITA SOPIMINEN
Yhteydenotto:

Kysyttdessd, voisiko tulla haastattelemaan, saa
yleensd vakiovastauksen, ettd enhdn mind mitdédn
tiedd tai en muista. Talloin auttaa se, ettd tutki-
musteema on tuotu esille myonteisessd mielessa,
ilmoittamalla, ettd tdmd on tdrked haastattelu ja
haastateltavalla on tidrkedi tietoa, "monet ovat kut-
sutut, mutta harvat valitut" tyyliin. Haastattelija
osoittaa olevansa kiinnostunut haastateltavan tie-
doista (Tehédn olette ainoa tdsta joukosta, joka on
vield elossa. Juuri teilld on sopivaa tietoa. Pienet-
kin tiedot ovat arvokkaita. yms.) Heti perddn on
my0s hyvé kysyd, kévisiko haastattelu ja miké aika
voidaan sopia. Tilloin haastateltava ei ehdi ujou-
teensa tai vanhuuteensa vedoten kieltdytyd. Jos
haastateltava ilmoittaa olevansa sairas tai ei jaksa,
on syyté luovuttaa.

Kontaktin ottaminen ei saa tapahtua liian aikaisin.
Viikkoa tai muutamaa paivédd etukédteen sovitaan
haastattelusta

Haastattelupyynnon esittaminen ovella on huono
vaihtoehto. Useinkaan haastateltava ei ole heti val-
mis. Nain voi kuitenkin joutua tekemiin, jos ei
ole puhelinta. Haastattelupyynnon voi esittdd myos
kirjeitse. Paras vaihtoehto on kuitenkin esittda asi-
ansa puhelimessa. Paras ajankohta haastattelun
tekemiselle ovat arkipdivdat klo 10 -20. On huo-
mattava, ettd useimmille lauantai ei ole sopiva péi-
Vi,

Haastateltavien madra:

Haastateltavia on hyva olla paikalla vain yksi ker-
rallaan. Jos paikalla on useampia henkil6itd ker-
ralla, voi syntyd ongelmia, esimerkiksi silloin kun
kukin muistaa eri tavalla ja he alkavat kinata siitd
kuka on oikeassa.

Haastattelupaikka:

Suositeltavin paikka on yleensd haastateltavan oma
koti. Julkisissa tiloissa taustahély saattaa olla hii-
ritsev

Haastattelun pituus:

Ei ole olemassa mitddn ehdotonta aikamadraa.
Yleensd parin, kolmen tunnin jalkeen on hyvi lo-
pettaa ja mikidli haastateltavalla riittdd kerrottavaa,
sitd voi jatkaa toisena padivéna.



Vilineisto:

Tilanteen mukaan voi harkita, kumpi on parempi,
nauhuri, vaiko kynd ja paperia. Molemmilla on
hyvit ja huonot puolensa. Ellei hallitse pikakirjoi-
tusta, voi kyndlld muistiinpanoja tehtdessd jaada
merkitsemittd jotain hyvinkin olennaista, nauhuri
tallettaa kaiken kerrotun. Nauhuri saattaa kuitenkin
joissain tapauksissa pelottaa niin paljon haastatelta-
vaa, ettd haastattelusta ei tule mitddn. Vaikka kayt-
taisikin haastattelun tekemiseen nauhuria, on syyta
pitdd kiaden ulottuvilla kynd ja paperia lisdkysy-
mysten muistiinmerkitsemistd varten. Usein pa-
ristokdyttdinen nauhuri on helppokayttoisin. Aina
ei ole pistorasiaa lahella.

Aloitus:

Haastattelu on hyva aloittaa kertojalle tutuista asi-
oista, esimerkiksi hdnen omista eliminvaiheistaan
(kertojan vanhemmat, sekd oma elamékerta: lap-
suus, koti, nuoruus, kodista ldhto, avioliitto, eri
asuinpaikat, lapset, tyo jne.). Téllgin kertoja tottuu
tilanteeseen parhaiten. Haastattelija saa samalla
usein aiheita hyviin kysymyksiin kertojaa kiinnos-
tavista asioista.

Kysymykset:

Mikéli tunnemme haastateltavan tai tieddmme ha-
nestd jotakin, voimme ennen haastattelemaan lih-
temistd muistella mitd kaskuja, vitsejd tai kerto-
muksia haastateltavalla on ollut tapana kertoa ja
tamdn pohjalta voimme ldhted hahmottelemaan
kysymysrunkoa.

Kysymysten tulisi olla selkeitd ja yksinkertaisia.
Niiden tulee rakentua haastateltavalle tutuista sa-
noista. Ei esim. sivistyssanoja tms. haastateltaessa
kansakouluja kdymatontd maatyomiestd. Thanneta-
pauksessa saadaan syntymédan luonteva keskustelu.
Ei saa syntyd ns. revolverihaastattelua. Kannattaa
aloittaa aika neutraaleilla kysymyksilla.

Kysymysten laadinnassa tulisi edetd niin sano-
tulla suppilotekniikalla. Eli edetdédn véhitellen suu-
rista kokonaisuuksista pieniin yksityiskohtiin niin
pohjalle kuin on mahdollista.

Kysymykset voidaan jakaa kahteen osaan

1. tosiasiakysymykset, joita ovat

- julkiset tosiasiakysymykset (Mitd jarjestéja koti-
kylalld on toiminut ?)
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- yksityiset tosiasiakysymykset (Milloin itse menit
mukaan ?)

Julkiset tosiasiakysymykset ovat usein vastauksil-
taan epatarkkoja, summittaisia, jopa harhaanjohta-
via. Mikili meilld on asioista asiakirjoihin perus-
tuvaa tietoa, ndiden avulla voimme jonkinverran
testata haastateltavan muistin luotettavuutta.

2. arvostuskysymykset, joita ovat

- tunteet (Millaista oli olla mukana jarjeston toi-
minnassa ?)

- asenteet (Oliko tyo sielld mielekéstd?)

- arvostukset (Oliko tyo mielekkddmpéa kuin joku
toinen ?)

HAASTATTELUN JA KESKUSTELUN ERO

- haastattelu on haastattelijan alulle panema ja oh-
jaama

- haastattelu on ennalta suunniteltu

- haastattelija on tutustunut késiteltdvdan teemaan
etukiteen

- haastattelun tarkoituksena on saada informaatiota
tutkimusongelman kannalta tarkeistd ja keskeisistd
asioista

- haastattelija joutuu motivoimaan haastateltavaa ja
yllapitimadn motivaatiota

- haastattelija tietdd roolinsa

- haastateltavan antamat tiedot ovat luottamukselli-
sia

Kysymykset laaditaan etukiteen. Niiden tulee olla
teeman ympdrilld pyorivid ja loogisesti etenevii.
Kysymykset etenevit kaukaa kohti pienid yksityis-
kohtia. Useinkaan todellisessa haastattelutilantees-
sa emme pysty etenemdédn ajattelemassamme jar-
jestyksessd. Valmiiksi mietityn haastattelurungon
kysymyksid voi kulloisenkin tilanteen mukaan ky-
selld parhaaksi katsomassaan jirjestyksessia. Val-
miiksi mietityt kysymykset auttavat pysyméin ai-
heessa ja selviytymdin ajatuskatkosten ym. pulma-
tilanteiden yli..

Olisi hyvi, jos 10ytdisimme haastateltavaksi hen-
kiloitd, jotka ovat itse eldneet puheena olevana
aikakautena ja voisivat kertoa omista kokemuksis-
taan ja tuntemuksistaan. Tama ei kuitenkaan mer-
kitse sitd, ettdi emme voisi haastatella henkilGiti,
jotka kertovat muilta kuulemiaan tarinoita.



YLEISIA OMINAISUUKSIA, JOTTA HAAS-
TATTELU ONNISTUISI

Tarkein, mitd haastattelijalta vaaditaan, on kyky
kohdata toinen ihminen. Haastattelijan koulutus tai
oppiarvo ei ole ratkaiseva tekija.

Haastateltavaa ldhestytddn ihmisend (yksilond), ei
museoesineeni.

Ei saa imarrella haastateltavaa Haastattelu on
lopetettava informantin uuvuttua tai kyllastyttya.
Toimi tehtivikeskeisesti.  Sivuun mentyd pallo
palautetaan keskelle hienovaraisesti ja méaératietoi-
sesti.

Kielellinen kontakti. Vanhemmat ihmiset pitavit,
ettd haastattelu aloitetaan teitittelylla.

Ei saa kiirehtid. Vuosikymmenien muistot eivit
palaudu hetkessa

Haastattelijan tulee esiintyd sivuroolissa Itselld
neutraalit mielipiteet. Ei tule ottaa asioihin kantaa.
Osoita kuitenkin kiinnostusta.

Haastattelijan tulee olla luotettava. Ei saa kertoa
toisessa paikassa tietoja, mitd sai edellisestd talosta.

Ympériston valinta: ymparilld olevat ihmiset,
kiire, meluisa ympéristd jne. voivat hairita.

Varmistu siitd, ettd kertojallasi on aikaa jutuste-
luun. Pian odotettavissa oleva ruokailu, 1dht6 jon-
nekin tms. vievdt helposti haastateltavan ajatukset
syrjaan aiheesta.

Valitse mieluummin (mikéli mahdollista) pieneh-
ko6 rauhallinen huone, jossa voitte olla kahdenkes-
ken ja jutella rauhassa. Suuressa huoneessa tai
ulkona nauhoittaminen on vaikeaa.

Jotta haastattelu onnistuisi, meiddn tulisi tietdd
jotain kyseisestd teemasta. Jos tieddmme edes paa-
piirteet, se auttaa jo huomattavasti kysymysten
laadinnassa. Jos ei ole olemassa valmiina kysy-
myksid, haastattelun eteneminen voi olla joskus
ongelmallista, riippuen kuitenkin haastateltavasta.

Asia, josta olemme ldhdossa etsimdén lisdtietoja,
saattaa olla sellainen, mihin meilld on jo valmiiksi
jokin ennakkoasenne. Haastatteluita tehdessimme
meidan tulisi pyrkid objektiivisuuteen. Toisin sa-
noen omat mielipiteemme ja ajatuksemme eivit
saisi vaikuttaa haastateltavan vastauksiin. Haas-
tattelutilanteessa meidan tehtavamme on kyselld ja
kuunnella, ei itse kommentoida kuulemaamme.

Lahdettdessd tekemaidn tutkimusta haastatelta-
valle / haastateltaville tulee kertoa, mistd on kyse.
Tutkimuksen tarkoitusperdt tulee kertoa, jotta
haastateltava kokisi sen mielekkadksi. MUISTA:
Kaikki mitd haastatelluilta on lainattu (valokuvat,
kirjeet, lehdet yms.) on EHDOTTOMASTI PA-
LAUTETTAVA.
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Saadut tiedot ovat luottamuksellisia. Ja vain ne
voidaan julkaista, mihin on saatu lupa. Useinkin
kerronta saattaa eksyd niinsanotusti sivuraiteille ja
tuolloin mukaan voi tulla tietoa, jopa suoranaisia
juoruja, jotka ovat arkaluontoisia ja joita ei haluta
kaikkien tietoon.

ONGELMIA JA SUDENKUOPPIA

Kyvyttémyys vastata kysymykseen on tdysin nor-
maali tilanne. Tilanne syntyy, kun esitetddn liian
monta spesifid kysymystd. Tastd pddsee pois esi-
merkiksi menemadlld yleiselle tasolle tai kysymalld
jotain, mihin kuka tahansa voi vastata tai keventa-
villa kysymykselld "asian sivusta".

Mikili haastattelu ei tahdo edetd, voidaan katsoa
esimerkiksi valokuvia. Kuvien selailu on aikaa
vievdd puuhaa. Usein torméid viitteeseen, ettei
minulta [6ydy mitddn kiinnostavia kuvia. Tall6in
on sopiva aloittaa esim. koulukuvista ja perheku-
vista. Kuvat saattavat palauttaa mieliin vuosikym-
menien takaisia jo unohtuneeksi luultuja asioita.

Kaikille tapahtuma-ajankohdan muistaminen ei
ole yhtd helppoa. Ajankohdan jaljittamistd voi
yrittdd valokuvien avulla tai viittaamalla johonkin
suureen tapahtumaan haastateltavan elamassd, ku-
ten tapahtuiko se ennen naimisiin menoa tai vasta
toisen maailmansodan jilkeen.

Al4 keskeyti kertojaa usein.

Ala ynise tai hymabhtele, silld se kuuluu hairitsevéna
nauhalla. Nyokkidile mieluummin vastaukseksi.

Ald katkaise nauhoitusta, vaikka keskusteluun
tulee ajatustauko, jotain oleellista voi jdada pois
kun haastateltava aloittaa uudelleen kerrontansa.

Ala koskaan sano haastateltavalle, ettid hidn kertoo
huonosti tai ei tiedd jotain asiaa. Ald ryhdy viit-
telem4dn hanen kanssaan.

Muista, ettd &ddninauhasta voi ainoastaan kuulla, ei
ndhdd. Jos kertoja esimerkiksi nayttaa kasillaan,
ettd jokin on "ndin pitkd", haastattelijan on sanotta-
va pituus nauhalle, esim. senttimetreind tai muuten
selvdd mittaa kayttden.

Ihmiset, joita suositellaan puheliaina, eivit ole sitd
vilttimittd haastattelutilanteessa.

Jos sanotaan: "Se on se tyyppi, joka tietdd kaikki
tamdn kylan asiat" hilytyskellojen tulisi soida.



Nami henkilot eivat valttamattd vilitd haastatteli-
jan kysymyksistd ollenkaan, vaan purkavat mielei-
siddn asioita ulos oman kaavansa mukaan.

Ald erehdy kiyttimain murretta, jota et normaa-
listi puhu. Ald kéytd sivistyssanoja tai muitakaan
outoja ilmaisuja. OLE OMA ITSESI. Ei ylitutta-
vallinen tai liian ldhelle pyrkiva.

Kokemuksen mukaan haastattelutilanteessa on
koitunut aineiston tarkkuuden kannalta eduksi se,
ettd haastateltava ja haastattelija ovat edustaneet eri
kulttuureja tai eri ikdluokkia. Talléin on muodos-
tunut yksityiskohtaista kommunikointia edistinyt
"kahden kulttuurin kohtaamistilanne", jossa tiedon-
antaja on opettaja ja haastattelija tiedonhaluinen
oppilas.

NAUHOJEN JALKIKASITTELY

Kaikista haastatteluista on kdytavi ilmi ketd/keitd
on haastateltu (nimi + syntymiaika ja -paikka),
koska haastattelu on suoritettu ja kuka on haastat-
telija. Hyvé olisi, jos nauhalta tai muistiinpanoista
16ytyisi myds tiedot haastateltavan vanhemmista.

Nauhojen kdyttokelpoisuuden takaa vain kunnol-
linen jalkikasittely. Naihin kuuluvat perustietojen
merkintd koteloon ja sisillysluettelo tai ainakin
edes maininta, mistd nauhalla keskustellaan. Sisil-
lysluettelo voi olla hyvin yksinkertainen, esimer-
kiksi ranskalaisin viivoin merkitty, haastattelun
mukaisessa jdrjestyksessd oleva luettelo asioista,
joista nauhalla keskustellaan.
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Mikili haastateltavia on kaksi tai useampia (ei
suositeltavaa), jokainen heistd antaa d4nindytteensi
sanomalla nauhaan omat henkil6tietonsa.

Nauhakoteloon on hyvd merkitdi nauhoituksen
kdyttorajoitukset Mukaan on saattanut tulla juoruja
yms. tietoja, joita ei haluta julkisuuteen.

Vaikka haastatteluita olisi tehtynd vain muutama
ja edelld mainittu jalkikésittely tuntuisi heti haas-
tattelun tekemisen jdlkeen turhalta, se kannattaa
kuitenkin tehdd. Sukukirjat eivdt useinkaan val-
mistu kovin nopeasti. Oma muistimme petti,
emme valttdmattd muistakaan parin kolmen vuoden
kuluttua, kuka kaukaisista sukulaisistamme mill4-
kin nauhalla tarinoi ja mistd aiheista. Lisiksi nau-
hat voivat joutua jdlkeldistemme haltuun esimer-
kiksi perinnénjakojen yhteydessi tai se luovutetaan
sukuseuralle arkistoitavaksi. Heille sellaisella nau-
halla, missd ei ole mitdén lihtotietoja, ei ole mitddn
kayttoarvoa.

Mikili kyse on paperilla olevasta muistiinpanosta,
tulisi vastaavat tiedot merkitdi paperin kulmaan.
Mielellddn samalle paperille kuin itse asiakin.
Jokainen haastattelutilanne on ainutkertainen
viestintdtapahtuma, jossa kaksi ihmistd kohtaa toi-
sensa paitsi erilaisten roolien haltijoina myds yksi-
16ind. Ellei heidén vililleen pddse syntyméin luot-
tamuksellista, toista ymmértdvdd ja kunnioittavaa
yhteistyosuhdetta, osa informaatiosta jidi kertomat-
ta, kommunikaatiokynnyksen taakse. Haastattelu-
tilanne on tiedonvilityskontakti, joka on palkitse-
vaa parhaimmillaan molemmille osapuolille.[]



